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INLEIDING

Voor u ligt het Jaarprogramma 2026-2027 van de Jonge Kerk.

Samen met het beleidsplan geven deze plannen een beeld van wie en wat we zijn en wat we het 
komende jaar willen ondernemen.
Om dit alles te kunnen uitvoeren beschikt de Jonge Kerk gelukkig over veel enthousiaste en deskundige 
vrijwilligers. Hun inzet is onmisbaar.

Het bestuur schept de voorwaarden, zorgt voor structuur en behartigt de belangen van alle Jonge 
Kerkers. Daarnaast zijn er de diverse werkgroepen die ervoor zorgen dat we als Jonge Kerk een hechte, 
actieve en maatschappelijk betrokken gemeenschap vormen. Wij zijn dan ook trots om u dit 
jaarprogramma te mogen presenteren met zoveel activiteiten en bijzondere vieringen. Dit lukt alleen 
met ieders enthousiaste en vrijwillige bijdrage. 

We hebben elkaar afgelopen jaar weer kunnen ontmoeten tijdens de vieringen. Voor diegenen die 
wilden was er altijd een livestream. En deze combinatie zal ook volgend jaar voortgezet worden.

Johan Schuiling (voorzitter)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Maak mij een instrument (gedicht van Harmke Reuver)

God,
Maak mij een instrument God,  

Maak mij een instrument van uw vrede.  
Een triangel, voorzichtig, klein, maar steeds weer doorgaand.  

Of een viool, heftig en boos als het nodig is,  
dan weer meeslepend.  

Een fluit, wat lichtheid brengend,  
om op te tillen,

Of een trom, welke trom ook,  
krachtig en grondig.  

Een tuba of een cello die de diepte zoekt,  inhoud geeft.  

Of een piano  voor de verbinding.  

God,  
Maak ons een orkest van uw vrede.  

Ieder een eigen instrument,  
Ieder de ruimte.  

Samen zoekend naar de muziek.  

Dat het zo zal zijn.  
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WAT IS BASISGROEP JONGE KERK ROERMOND?

In dit Jaarplan kunt u alles lezen over de organisatie en de plannen van onze gemeenschap die officieel de 
naam draagt: ‘Oecumenische Basisgroep Jonge Kerk Roermond’.

De geschiedenis van deze ‘kerk’ begint in 1969 met de oprichting van een Jongerenparochie in Roermond. 
Het is daardoor, dat wij in Roermond nog steeds bij veel mensen bekend staan als ‘de Jongerenkerk”. Met 
de naam ‘Jonge Kerk’ willen wij echter duidelijk maken dat wij in ons handelen als gemeenschap onze 
inspiratie zoeken en vinden in ‘de jonge kerk’ zoals die in de eerste tijd van het christendom bestond. Wij 
willen geen 2000 jaar traditie zonder meer over boord zetten, maar wel terug naar de bron. Logisch dat de 
Jonge Kerk oecumenisch is. Een groep mensen willen wij zijn, met aandacht voor de originele boodschap 
van het Evangelie. Dus samen delend, handelend vanuit de gemeenschapsgedachte, met aandacht voor de 
wereld om ons heen.

Jezus, wiens weg wij proberen te volgen, was een gelovige Jood en de eerste christengemeenschappen 
hoorden en begrepen de boodschap van Jezus met vooral Joodse oren. Het is dan ook de insteek die de 
Jonge Kerk in de loop der jaren meer en meer heeft gekozen: ons te verdiepen in wat zij begrepen en 
wat dat voor ons betekent. Het Woord moet niet alleen worden gehoord maar ook gedaan.
Wij zeggen daarom dat onze gemeenschap is gebaseerd op drie ‘pijlers’: 

Leren, Dienen, Vieren.  
In het logo van de Jonge Kerk wordt dit verbeeld.
Iedereen die samen met ons wil proberen de weg van Jezus van Nazareth te volgen is hier van harte 
welkom.

Het aspect ‘dienen’ komt in onze gemeenschap tot uitdrukking in onze zorg voor en meeleven met 
elkaar. Heel gewoon is dat, omdat de meeste bezoekers elkaar goed kennen of hebben leren kennen en 
samen zorgen zij voor het reilen en zeilen van de kerk, door inzet in bestuur en werkgroepen of als 
vrijwilliger waarop altijd een beroep kan worden gedaan. 
Dienen komt ook tot uitdrukking in de betrokkenheid van de leden bij maatschappelijke organisaties, 
voor het werk waarvan vaak in de vieringen aandacht wordt gevraagd.
Trots zijn wij op de erkenning die wij hebben als Fair Trade kerk en de activiteiten rond dit thema en het 
predicaat Dementievriendelijke kerk. 

Voor de geregelde of toevallige bezoeker vormen de vieringen van de Jonge Kerk het belangrijkste 
herkenningspunt. Onmiddellijk valt op dat hierin een grote groep kerkleden - onder deskundige leiding - 
betrokken is. Daarnaast zijn wij zo gelukkig te kunnen beschikken over een groot en goed koor dat de 
vieringen ondersteunt met inspirerende, eigentijdse liederen. 

In de viering wordt steeds getracht de pijlers leren-dienen-vieren te realiseren en zichtbaar te maken. 
Wij streven altijd naar samenhang tussen Schriftlezing en –uitleg, gebeden, liederen èn toepassing op 
ons leven. Gezien het open karakter van onze gemeenschap is het niet verwonderlijk dat er aandacht is 
gekomen voor het goede dat ook in niet-christelijke bronnen is te vinden.

Het is ook mogelijk thuis vieringen te bekijken via een life stream. De link vindt u op onze website: 
www.jongekerkroermond.nl. 

Basisgroep Jonge Kerk Roermond is een hechte gemeenschap van mensen die in deze stad en wijde 
omgeving het visioen van een wereld van vrede en gerechtigheid wil uitdragen. Al meer dan 55 jaar 
staan wij open voor iedereen die met ons wil leren, dienen en vieren. Of zoals bij het breken en delen 
van het brood en de wijn wordt gezegd: Iedereen is welkom en allen zijn genodigd om mee te doen.

http://www.jongekerkroermond.nl/
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BESTUUR

Het bestuur van de Stichting Basisgroep Jonge Kerk Roermond bestaat uit de volgende mensen:

Voorzitter Johan Schuiling
Secretaris Hans Kuijk
Penningmeester Charles Delnooz
Bestuursleden Nettie Huisman, Paulus Simons, 

Thomas van der Heijden, Maria van der Ven

Het bestuur is formeel eindverantwoordelijk voor het reilen en zeilen in de gemeenschap. Zij schept 
voorwaarden, neemt initiatieven, stimuleert, overlegt met de achterban en werkgroepen en handelt 
binnen de uitgezette kaders. 
In het kader van het Beleidsplan, bewaakt het bestuur de daarin verwoorde Missie en Visie. Zij 
delegeert de uitvoering van de Kernactiviteiten ‘Leren, Vieren en Dienen’ aan de daartoe ingestelde 
werkgroepen.
Het bestuur verantwoordt zich naar de gemeenschap en vraagt het oordeel van de gemeenschap over 
het gevoerde beleid en uitgevoerde werkzaamheden. 
Maandelijks wordt een bestuursvergadering gehouden. Deze vergaderingen zijn in principe openbaar 
en worden aangekondigd in het Peilertje en op de website: www.jongekerkroermond.nl.

Het bestuur zoekt nog twee leden om op volle sterkte alle taken te kunnen uitvoeren. 
In het najaar wordt de huishoudelijke jaarvergadering gehouden. Alle werkgroepen zullen dan 
uitgenodigd worden hun jaarverslagen te presenteren. 
Tevens zijn er (her-)verkiezingen van de bestuursleden.
De jaarvergadering in het voorjaar is als themabijeenkomst bedoeld om meer inhoudelijk over 
relevante zaken met elkaar van gedachten te wisselen en tot beleidsadviezen te komen. 

Het bestuur wil het komend jaar een aantal zaken op de agenda zetten:
1. Verder werk maken van de discussie over de toekomst en continuïteit van de gemeenschap van 

de Jonge Kerk, zoals verwoord in de notities over het Levenstestament.
2. Analoge en digitale communicatie met alle leden en werkgroepen optimaal gebruiken. 
3. Verbinding, contacten en samenwerking in stand houden met relevante organisaties en 

instellingen in de regio.

VERTROUWENSPERSOON

Het bestuur heeft een vertrouwenspersoon benoemd, in de persoon van de heer Hans Lamboo. 
De vertrouwenspersoon kan helpen bij het oplossen van problemen en conflicten, die betrokkenen niet 
via de reguliere wegen besproken willen zien. Hij is aanspreekpunt voor zaken die te maken hebben 
met ongewenst gedrag of bij vermoeden van een misstand. 
De vertrouwenspersoon is er in principe voor iedereen binnen onze gemeenschap. Hij heeft tot taak om 
problemen door contacten en bemiddeling [weer] bespreekbaar te maken en daardoor bij te dragen 
aan een oplossing.
De vertrouwenspersoon treedt niet in de plaats van de bestaande overlegvormen of procedures. 
De vertrouwenspersoon is verplicht tot vertrouwelijke behandeling van alle informatie. Jaarlijks zal de 
vertrouwenspersoon verantwoording afleggen aan het bestuur.
Zie ook de info op de website: www.jongekerkroermond.nl 

http://www.jongekerkroermond.nl/
http://www.jongekerkroermond.nl/
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BEHEERSCOMMISSIE

De zorg voor het gebruik van het gebouw van Basisgroep Jonge Kerk is toebedeeld aan de beheers 
commissie.
Ons kerkgebouw wordt voor verschillende doelen gebruikt:

 Voor de wekelijkse vieringen, koorrepetities, vergaderingen van werkgroepen, 
ontmoetingsbijeenkomsten etc. Allemaal activiteiten van groepen die deel uitmaken van 
Basisgroep Jonge Kerk.

 Daarnaast is het gebouw ook beschikbaar voor groepen van buiten Basisgroep Jonge Kerk, die 
ruimte zoeken om activiteiten te organiseren, te vergaderen, etc. 

Zo is het gebouw de afgelopen jaren bijvoorbeeld gebruikt voor Derde-Wereld-manifestaties, concerten, 
toneeluitvoeringen, exposities, cursussen, e.d.
Dat is een goede zaak. Toen we in 1984 besloten om deze kapel te kopen en op te knappen was het 
uitgangspunt dat je zo'n mooi en groot gebouw niet enkel voor jezelf mag houden. Het zou zonde zijn om 
een gebouw dat zoveel mogelijkheden heeft het grootste deel van de tijd leeg en ongebruikt te laten 
staan, terwijl het uitstekend geschikt is om er van alles en nog wat in te organiseren. Een open huis voor 
ieder.
Daarbij geldt slechts één criterium voor verhuur: wie het eerst komt, het eerst maalt en de activiteit die 
men in het gebouw wil organiseren moet er een zijn waar we als basisgroep achter kunnen staan.
Een gebouw met veel verschillende activiteiten vraagt echter wel om een organisatie om dit alles in goede 
banen te leiden. Daar is de beheers commissie voor. 
De taken van de beheers commissie zullen we hier kort aanstippen:
 Algemeen beheer
Algemeen beheer wil in dit geval zeggen dat het gebruik van de kerk en het werk van de beheers 
commissie worden gecoördineerd door een beheerder.
Bij hem dient men ook na te vragen of de ruimte beschikbaar is als men deze wil gebruiken. Liefst ruim 
van tevoren om te voorkomen dat men achter het net vist. Hij heeft tevens het beheer over de sleutels 
van het gebouw.
 Kosterswerk
Hieronder valt alles wat te maken heeft met de liturgische vieringen van onze basisgroep. Dit werk wordt 
door een aantal mensen gedaan, die bij toerbeurt de materiële kant van onze vieringen verzorgen. Dat 
gebeurt in nauw overleg met de werkgroep liturgie. Daar is ook het rooster bekend van de beurten van de 
verschillende kosters/kosteressen.
 Huishoudelijke dienst
De huishoudelijke dienst regelt alles met betrekking tot het koffiedrinken na de dienst en coördineert het 
schoonhouden van het gebouw en de bijbehorende terreinen.
 Onderhoud
Jaarlijks maakt de beheers commissie een werkplan betreffende zaken die aan onderhoud of vernieuwing 
toe zijn. 
Afhankelijk van de financiële mogelijkheden en de prioriteiten vanuit technisch of beleidsmatig oogpunt 
worden deze zaken dan in uitvoering genomen. Grote klussen worden uitbesteed, kleinere zaken 
gebeuren in eigen beheer. Voor alle gebruikers geldt: als er tijdens het gebruik van het gebouw iets kapot 
gaat, meldt dat dan bij de beheerder, dan kunnen er afspraken gemaakt worden betreffende de 
reparatie.



   
6  

Tot slot
Al het werk zoals dat hiervoor is beschreven, wordt natuurlijk niet door de leden van de beheers 
commissie zelf en alleen uitgevoerd. De commissie heeft hoofdzakelijk een coördinerende taak. Omdat 
we samen verantwoordelijk zijn voor het gebouw zal er dan ook van tijd tot tijd een beroep op u worden 
gedaan om bepaalde taken mee uit te voeren. Hopelijk nooit tevergeefs.   
Charles Delnooz  
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FINANCIËN

Jaarlijks is veel geld nodig om alle activiteiten, personeelskosten, onderhoud etc. te betalen.
Voor het jaar 2026  is een bedrag begroot van bijna  € 50.000,-.
Dit bedrag moet grotendeels komen uit de bijdragen van de ongeveer 125 ingeschreven individuele 
personen, gezinnen en sympathisanten.
Het bestuur gaat daarbij uit van de landelijk door de kerken voorgestelde norm, dat men 1% van 
zijn/haar netto jaarinkomsten met een minimum van € 130,- bijdraagt aan de eigen kerkgemeenschap. 
Met behulp van deze norm kunt u op basis van uw jaarinkomen uw eigen bijdrage gemakkelijk 
berekenen. Zijn er redenen waarom u niet aan deze 'spelregel' kunt voldoen? Elke bijdrage is welkom 
en wordt in dank aanvaard!
Het gaat erom dat wat we nu hebben aan pastoraat, liturgie, werkgroepen, gebouw en activiteiten, 
gezamenlijk in stand proberen te houden. Ook nieuwe initiatieven moeten mogelijk zijn. Dat kan alleen 
maar als iedereen ook financieel naar vermogen bijdraagt. Wij zijn immers geheel op ons zelf 
aangewezen. In 2025 is slechts 95% van de doelstelling van de actie Kerkbalans gehaald. Een tijdperk 
zonder pastor vanaf februari 2019 maakte dat de exploitatie 2025 met een ruim overschot afgesloten 
is. Het batig saldo is toegevoegd aan het vermogen van de stichting Jonge Kerk en zal mettertijd ingezet 
worden voor pastorale zorg. 
Via de jaarlijks actie 'Kerkbalans' in de maanden februari en maart wordt u aan uw 
medeverantwoordelijkheid voor de instandhouding van de Basisgroep Jonge Kerk herinnerd. Maar daar 
hoeft niemand op te wachten. 
Bijdragen en giften kunnen te allen tijde overgemaakt worden op 
RABO bank: NL43 RABO 0131 2255 37 t.n.v. Stichting Jonge Kerk, Roermond
Zowel de Stichting Jonge Kerk als de Stichting Ursula Kapel worden door de belastingdienst beschouwd 
als een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). Een voorwaarde voor belastingaftrek van Uw 
bijdragen.

GIFTEN IN DE VORM VAN TERMIJNEN VAN LIJFRENTE
Het is mogelijk uw jaarlijkse gift in het kader van de Actie Kerkbalans, aan de Jonge Kerk te doen 
toekomen in de vorm van termijnen van een lijfrente.
Het voordeel hiervan is, dat de fiscus voor een gift in deze vorm geen drempel laat gelden, zodat het 
geschonken bedrag volledig aftrekbaar is voor uw loon- c.q. inkomstenbelasting.
Voor alle duidelijkheid: voor uw andere giften, die niet in de vorm van een lijfrente geschonken worden, 
blijft de drempel van 1% van uw onzuiver inkomen (met een minimum van € 60,-) bestaan.
Wilt u van deze regeling gebruik maken, dan verlangt de fiscus wel dat aan aantal voorwaarden wordt 
voldaan t.w.:

1. Er moet sprake zijn van termijnen van een lijfrente d.w.z. de Jonge Kerk moet gedurende een 
overeengekomen periode elk jaar een vaste en gelijkmatige uitkering van u ontvangen.

2. De lijfrentetermijnen moeten zijn toegezegd voor een periode van tenminste vijf jaar (behoudens  
overlijden).

3. De termijnen moeten tenminste eenmaal per jaar door u worden voldaan.
4. De verplichting tot  uitkering van de lijfrentetermijnen moet  zijn  aangegaan op basis  van een  

overeenkomst tussen de schenker en de Stichting Jonge Kerk.  
Het standaard schenkingsdocument is te vinden op de website van de belastingdienst. Zowel de schenker 
als de ontvanger vullen hun gegevens in, ondertekenen en bewaren elk een kopie in hun administratie.
In het voorkomende geval zou u dan kunnen overwegen om de verkregen vermindering van de 
inkomstenbelasting ten gevolge van de schenking gedeeltelijk of geheel aan de Jonge Kerk ten goede te 
laten komen.
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Wenst u meer informatie over deze vorm van belastingvrij schenken, dan kunt u vrijblijvend contact 
opnemen met de penningmeester. 
Indien u dat op prijs stelt is deze ook bereid een en ander voor u administratief te regelen.

FINANCIEEL NOODFONDS

Op initiatief van pastor Pie van Can is het Financieel Noodfonds opgericht. Achtergrond hiervan was het 
feit dat hij nogal eens geconfronteerd werd met vragen om financiële bijstand. Ook in een samenleving 
waarin alles zo goed geregeld lijkt te zijn, worden mensen soms geconfronteerd met situaties waarin  
sprake is van financiële nood, zonder een instantie of voorziening waarop voor die bijzondere gevallen 
een beroep gedaan kan worden. Het Financieel  Noodfonds zou een mogelijkheid bieden om bij  te 
springen. 
Slechts incidenteel wordt een beroep gedaan op het fonds. Het bestuur blijft toch van mening dat het  
fonds moet blijven voortbestaan. 
Voor het aanvragen van deze hulp kunt u zich wenden tot  Werkgroep Onderling Pastoraat. 

STEUNGROEP BEHOUD DE URSULAKAPEL

In 2024 heeft zich een imker gevestigd in onze tuin met twee volken. Tevens is een klein groepje 
gevormd die zich bezig houdt met het onderhoud van de tuin.
Vanaf de april 2026 is de parkeerplaats van de Ursula Kapel afgesloten met antiparkeerpalen. 
Sleuteldragers van de kapel krijgen de beschikking over een sleutel om de palen te ontgrendelen. Na 
vertrek moeten de palen wel weer overeind gezet worden.

 Het normale jaarlijkse onderhoud gaat gewoon door.
Onze eigen bijdrage aan het onderhoudsfonds en herstelfonds hopen we blijvend mogelijk te maken 
door de inkomsten van onder andere onze boekenmarkt, de kapel te verhuren voor concerten en 
andere activiteiten waarvoor ons kerkgebouw zich leent. Voor het gebruik van de Ursula Kapel wordt 
door de Stichting Jonge Kerk een adequate vergoeding betaald.
Sinds mei 2025 beschikt de Stichting Ursula Kapel over een eigen website. URL=www.ursulakapel.nl
Hierin is opgenomen de geschiedenis, maar ook de toekomstige activiteiten.

Toekomstige projecten:
Energiezuiniger maken kapel en nevenruimte
Dimbare verlichting Kapel installeren

Namens het bestuur is Charles Delnooz de contactpersoon.
NB:
Wilt u het werk van herstel en restauratie steunen? Rabobank NL93 RABO 0133 0200 10 staat daar voor 
open met vermelding Herstel Fonds Ursula Kapel. Stichting Ursula Kapel is een Culturele ANBI
Wilt u boeken, langspeelplaten, Cd’s, dvd’s, schilderijen e.d. ter beschikking stellen neem dan contact 
op met Wim Jennissen. 
In overleg kan alles bij u thuis worden opgehaald.

../../../../../../../User/Downloads/www.ursulakapel.nl
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DRUKKEN VAN DIENSTEN

Het vermenigvuldigen van de orde van dienst voor de zondagse dienst vindt sinds 1 februari 2025 plaats 
ten huize van Ruud Kupers. De kopij moet uiterlijk op woensdag 24:00 uur voorafgaand aan de 
betreffende zondag aangeleverd zijn bij de eindredactie.
De kopij moet aangeleverd worden via email. Het adres is communicatie@jongekerkroermond.nl
De kopij moet geschreven zijn in WORD en als zodanig ook aangeleverd worden. Het logo van de Jonge 
Kerk mag weg gelaten worden. De eindredactie zorgt voor een duidelijke versie. Uiteraard wel plaats 
laten voor het logo. 
Gelet op de kosten heeft de orde van dienst bij voorkeur een maximale omvang van 4 kantjes ( 2 A4’s). 
Charles Delnooz
____________________________________________________________________________________

‘t PEILERTJE

‘t Peilertje is een maandelijkse uitgave onder verantwoordelijkheid van het bestuur.
Het verschijnt in de week na de bestuursvergadering, die op de derde maandag van de maand 
plaatsvindt.

In ’t Peilertje staan de volgende onderwerpen:

Liturgisch overzicht 
Informatie over die vieringen: datum, thema, voorgangers
  
Mededeling van het bestuur 
Agendapunten die aan de orde zijn geweest tijdens de bestuursvergadering

Nieuws vanuit de werkgroepen 
Stuur info naar red. Peilertje: communicatie@jongekerkroermond.nl 

Vaste- en  incidentele activiteiten 

Aankondiging van Jonge Kerk gerelateerde activiteiten, zoals wandelingen, Fair-Trade lunches, excursies 
  
Verslag van activiteiten 
Naast het aankondigen van activiteiten vinden we het fijn om ook informatie te delen van activiteiten 
gerelateerd aan de Jonge Kerk: wandelingen, werkgroepen, optredens…
Hebt u een idee voor zo'n extra artikel: een verslag van een activiteit, een interview, een nieuwe  
rubriek...?  
Laat het ons weten:  dan maken we een afspraak!  
Neem dan contact op met: communicatie@jongekerkroermond.nl

De redactie van ’t Peilertje bestaat uit Nettie Huisman, Wim Jennissen, Charles Delnooz en Gondeke Bellemakers.

________________________________________________________________________________

mailto:charles.delnooz@gmail.com
mailto:charles.delnooz@gmail.com
mailto:charles.delnooz@gmail.com
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WEBSITE
Op de website presenteert de Jonge Kerk zich als een geloofsgemeenschap die 
met elkaar wil vieren, dienen en leren. Dit uit zich vooral in de zondagse 
vieringen, maar ook in de andere activiteiten die vanuit de Jonge Kerk worden 
vorm gegeven. 

 
Voor komend jaar gaan we met een zeer grote waarschijnlijkheid de huidige website vervangen. Dit 
naar voorbeeld van de website voor de activiteiten van de Ursulakapel. Charles Delnooz zal de 
vervanging van de huidige website in samenspraak met de webbeheerder in een nieuw ontwerp op zich 
nemen. Vervanging van de huidige website is wenselijk, omdat het een technisch verouderd systeem is.

Om de website zo actueel mogelijk te houden en niet afhankelijk te zijn van één persoon, zijn een paar 
mensen actief betrokken bij het onderhouden van de website. Dit betekent dat Paulus Simons het 
vieringenoverzicht bijhoudt en Nettie Huisman de homepagina en de inhoudelijke aanpassingen van de 
teksten. Charles Delnooz levert een bijdrage aan het plaatsen van bestuurlijke en financiële 
documenten. Het feitelijke onderhoud van de website gebeurt door Wouter Matthee, vanuit zijn bedrijf 
Design View. Hiervoor betalen we in verhouding een klein bedrag. Ook in het komende jaar willen we 
van zijn dienstverlening gebruik blijven maken.

 
Binnen de mogelijkheden die de wet op de privacy ons biedt, maken foto’s deel uit van de site. Foto’s 
geven goed de sfeer weer van de manier waarop we met elkaar de drie pijlers van vieren, dienen en 
leren vormgeven. Mocht het zo zijn dat je niet gefotografeerd wil worden gelieve dit dan door te geven 
aan één van de bestuursleden. Ook zullen organisatoren van bepaalde activiteiten voorafgaand laten 
weten dat er gefotografeerd wordt. Ook dan kunnen we er rekening mee houden. 

 
Aan de leden van de Jonge Kerk blijft de vraag om via de contactpagina van de website of mijn 
mailadres activiteiten door te geven die aansluiten bij de doelstellingen van de Jonge Kerk of waar jij als 
Jongekerker bij betrokken bent. Op deze wijze houden we met elkaar de website actueel en laat de 
Jonge Kerk zich zien als een levende, maatschappelijk betrokken gemeenschap. 

Nettie Huisman voor de vieringen: Paulus Simons
                                                                                          info@jongekerkroermond.nl  

__________________________________________________________________________________

WERKGROEPEN

WERKGROEP ONDERLING PASTORAAT

Als werkgroep Onderling Pastoraat proberen wij, voor zover dat in onze mogelijkheden ligt, zorg en 
aandacht te geven  voor iedereen, die dat nodig heeft.
Wij niet alleen; iedereen in onze gemeenschap bekommert zich om elkaar.
Wij proberen wat extra aandacht te geven aan de mensen, die door ziekte of ouderdom aan huis zijn 
gebonden.
Voor iedereen, die een moeilijke periode door maakt.
Die aandacht kan bestaan uit: een telefoontje, kaartje, bloemetje of een bezoekje.
We stellen het op prijs als ook anderen signalen opvangen i.v.m. ondersteuning, indien daar behoefte 
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aan is om dat aan ons door te geven.
Het komend seizoen willen wij weer de dienst van ‘Elkaar Bemoedigen’ verzorgen.

De werkgroep bestaat uit :
Els Verheugt, Gonny Vervuurt, José Moonen en Anne Marie Smeets.
Contact persoon bestuur is Thomas van der Heijden.

Anne Marie Smeets, contactpersoon.  

WERKGROEP LITURGIE

Algemeen
De werkgroep Liturgie heeft als doel het plannen en doen uitvoeren van liturgische vieringen van de 
Basisgroep Jonge Kerk Roermond.
De eerste verantwoordelijkheid is om de in het beleidsplan omschreven missie en visie te bewaken
In de werkgroep zijn daartoe enerzijds deelnemers benoemd met een theologische achtergrond en 
kennis van de bijbel. Daarnaast zijn ook andere vertegenwoordigers vanuit de gemeenschap lid, die een 
bijdrage kunnen leveren vanwege specifieke deskundigheid of betrokkenheid.

De planning van vieringen is in eerste instantie bedoeld voor de wekelijkse vieringen op zondag, voor de 
vieringen op de eerste zondag van de maand en voor de ontmoetingsbijeenkomsten. Momenteel zijn 
daartoe rond de dertig (mede)voorgangers beschikbaar.
Daarnaast richt de werkgroep zich op alles wat binnen de gemeenschap te maken heeft met liturgie, 
waarin zang, muziek, vormgeving, riten en symbolen belangrijke elementen zijn.
De werkgroep vergadert in principe een keer per maand.

Er is per seizoen een aantal jaarlijks terugkerende vieringen met een bepaald thema, te weten de 
hoogtijdagen Kerstmis, Pasen en Pinksteren, de viering over ‘De mensen van voorbij’, de viering van 
‘Bemoediging en Nabijheid’, en de viering op Vredeszondag.
Enkele leden van de werkgroep zijn beschikbaar om voorbereiders en/of voorgangers te helpen met 
suggesties voor schriftlezingen en verdere informatie. 
Er is een onlangs geactualiseerde liturgiemap beschikbaar, waarin een aantal praktische zaken is 
vermeld, basiselementen van een viering worden besproken en suggesties voor [tafel]gebeden worden 
aangedragen. 

De taken van de werkgroep zijn:
 Vaststellen van een data-rooster met namen van voorgangers, gekozen thema’s en lezingen. 

Voorafgaand worden de beschikbare voorgangers en medevoorgangers opgeroepen om aan te 
geven hoeveel vieringen zij willen voorbereiden en op welke data.

 Het bieden van feedback aan voorgangers over de uitvoering van een viering is een belangrijk 
aandachtspunt voor de werkgroep. In het komende jaar wordt hier opnieuw bij stil gestaan hoe dit 
gerealiseerd kan worden.
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 Verantwoordelijkheid dragen voor het invullen van de eerste zondagen in de maand. Op deze 
zondagen kan op een andere wijze dan liturgische wijze invulling gegeven worden aan een viering. 
Hierbij kan gedacht worden aan een viering aan de hand van een [religieus] kunstwerk, muziekstuk, 
e.d.

Ontmoeting. 
Wanneer op bepaalde data geen [liturgische] viering wordt gehouden, wordt zo veel mogelijk een 
ontmoetingsbijeenkomst gehouden. In deze bijeenkomsten kunnen deelnemers elkaar ontmoeten, iets 
inbrengen als het [voor]lezen van een gedicht of tekst, luisteren naar lied of zang of kan men met elkaar 
in gesprek gaan. 

Communicatie.
Een van de bestuursleden neemt als contactpersoon vanuit het bestuur deel aan de vergaderingen.
Alle vieringen worden op de website van de Jonge Kerk vermeld met info over voorgangers, thema, 
liederen, Bijbellezing.

Nieuwsbrief. 
Sinds januari 2022 wordt er voor alle [mede]voorgangers en andere belanghebbenden een nieuwsbrief 
uitgegeven. Dit (onregelmatig verschijnende) blad is bedoeld om praktische zaken door te geven zoals 
het rooster, thema’s, bijeenkomsten (zoals liturgie dag of werkochtend) en informatie vanuit het koor 
m.b.t. (nieuwe) liederen en de bruikbaarheid daarvan. Met deze nieuwsbrief wordt ook een beeld 
gegeven van waar de werkgroep op dat moment mee bezig is, welke onderwerpen ter sprake komen, 
welke vragen of verwachtingen er leven.

Aanwezigheid.
Het aantal mensen, dat de zondagse vieringen bezoekt, neemt geleidelijk aan af. Daar staat tegenover 
dat het al een aantal jaren mogelijk is de vieringen thuis via kerkdienstgemist.nl  live of naderhand te 
volgen.

Planning
 Het geleidelijk teruglopend aantal voorgangers maakt het noodzakelijk om te onderzoeken hoe 

we daarmee om kunnen gaan. Een van de mogelijkheden is om naast het bestaande aanbod 
andere vormen van vieringen te onderzoeken op hun bruikbaarheid.

 Het organiseren van een werkochtend voor de (mede)voorgangers in oktober 2026 met als 
thema het gebed.

 De mogelijkheden van feedback worden opnieuw onderzocht aan de hand van een voorstel dat 
in het najaar besproken wordt.

Samenstelling.
Bij de start van het seizoen ’26-’27 bestaat de werkgroep uit 11 leden:
Ellen Tolkamp (voorzitter), Madelon Windhorst (secretaris), Hans Kuijk (contactpersoon bestuur), Trix 
van Rijen, Jos Lamboo, Rian Kouwenberg, Karel Pacilly en Paulus Simons. Koos van Vugt, Margreet 
Spoelstra en Hans Lamboo zijn bij toerbeurt aanwezig.

Namens de werkgroep, 
Hans Kuijk, Ellen Tolkamp
___________________________________________________________________________________
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KOOR

Algemene informatie:
Eind juni ’26 bestaat het koor van de Jonge Kerk uit 40 
actieve leden. Wij prijzen ons gelukkig met dit mooie 
aantal. Het koor wordt door velen als een essentieel 
onderdeel van de gemeenschap gezien als ondersteuning 
van vieringen. 
Het aantal leden blijft redelijk stabiel. Er gaat niet vaak 
iemand weg en als dat al het geval is, is dat vrijwel altijd door overmacht. Evenwel is het aantal mannen 
aan de lage kant, er zijn weinig bassen en nog minder tenoren.
Enkele jaren geleden zijn de voorheen wat duidelijker eisen aan de aanwezigheid van de koorleden 
versoepeld. Dit heeft destijds tot gevolg gehad dat de drempel om zich aan te melden voor enkele 
potentiële koorleden zodanig verlaagd is dat ze zich aangemeld hebben. Hopelijk is dit voor meer 
mensen vanuit onze gemeenschap of daarbuiten ook nu nog een reden om zich aan te melden. 
Af en toe worden oud koorleden of andere zangers van buiten gevraagd om te ondersteunen bij een 
speciale viering of gelegenheid. Een aantal (oud) koorleden heeft kenbaar gemaakt eens per maand 
mee te willen komen zingen in de zondagse vieringen.

Repetitie, Musescore en MP3’s:
De muzikale ondersteuning van de zondagse vieringen door koor en orkest vraagt de nodige 
repetitietijd. Deze tijd komt weleens in het gedrang omdat de gemiddelde aanwezigheid van de 
koorleden bij de repetities en vieringen lager geworden is. 
Het is voor veel koorleden zeer helpend dat het volledige repertoire inmiddels in het 
computerprogramma ‘Musescore’ is opgenomen. Met dit freeware-programma (dus gratis te 
downloaden) kan thuis op de computer, laptop of tablet de eigen partij geoefend worden. Hierdoor kan 
de repetitietijd op donderdagavond efficiënter worden gebruikt. Verder kunnen diegenen die een 
repetitie hebben gemist de opgelopen achterstand min of meer zelfstandig thuis inhalen. Ook voor 
nieuwe koorleden is ‘Musescore’ een krachtig hulpmiddel. 
Intussen is r door een van de alten het initiatief genomen om - vanuit het programma Musescore - 
MP3’s te maken van de liederen, voor die alten die het omgaan met programma via een laptop of 
tablet te lastig vinden.

Wijze van informeren van de koorleden:
Normaal gesproken worden de koorleden op maandag via de mail door de dirigent geïnformeerd welke 
liederen op het programma staan voor de repetitie van donderdag en de viering van de hierop 
volgende zondag. Koorleden die zich niet voldoende zeker voelen kunnen de betreffende liederen dan 
ook al thuis oefenen met het hierboven genoemde programma ‘Musescore’. 

Ook andere relevante informatie wordt veelal door de dirigent via de mail aan de leden gestuurd. Het 
komt regelmatig voor dat de koorleden gevraagd wordt per omgaande te antwoorden, wanneer er een 
inventarisatie nodig is van extra beschikbaarheid bij bijvoorbeeld een uitvaart. 

In de coronatijd is de nieuwsbrief ‘Koornoot’s’ ontstaan om elkaar op de hoogte te houden van ieders 
wel en wee. Dit beviel zo goed dat de ‘Koornoot’s, prachtig en kleurrijk verzorgd door Nicolle en Ruud 
Kupers,  na de coronajaren in een oplage van vier keer per jaar worden voortgezet.
Naast nieuwtjes en verjaardagen schrijven 3 of vier mensen per keer een stukje over zichzelf of over 
iets wat hem of haar interesseert. Het is een leuke manier om elkaar op een andere manier te leren 
kennen. 
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Koorscholing:
Ook in het seizoen 2026-2027 is het de bedoeling om de koorscholing voort te zetten. Dit gebeurt door 
zangpedagoge Marijke Kools. Komend jaar zullen we met Marijke aan diverse thema’s werken. Dit 
scholing is zowel met het hele koor gezamenlijk, als afzonderlijk voor de aparte stemgroepen. Door 
haar scholing en begeleiding wordt de kwaliteit van ons zingen verhoogd en kan het niveau (bij ons 
ouder wordend koor) zo goed mogelijk op peil worden gehouden. Met name op hoogtijdagen, bij 
feestelijke vieringen of bij speciale gelegenheden (denk aan uitvaartdiensten, waarbij ook veel mensen 
van buiten de eigen gemeenschap aanwezig zijn), willen we optimaal voorbereid voor de dag komen en 
op ons best van ons laten horen.

Gevolgen coronacrisis voor het koor:
Als gevolg van de coronacrisis heeft één van onze vaste pianisten van het koor helaas in het najaar 
afscheid moeten nemen vanwege  long-covid. De andere vaste pianiste, die normaal gesproken 
eenmaal per maand speelt, heeft in de beginfase waar mogelijk vaker gespeeld. Sinds een jaar of drie 
zijn er twee vaste gastpianisten, die het koor begeleiden, en dat ook komend seizoen weer willen doen. 
De dirigent zal, wanneer niemand van de 3 pianisten beschikbaar is, dirigeren en pianobegeleiding 
combineren.

Ontspanning en ontmoeting:
Naast de activiteiten die een inspanning van het koor en orkest vragen, zijn er ook ontspannende 
activiteiten. Het kooruitstapje is een jaarlijks terugkerend uitje in het voor- of najaar. Verder worden er 
‘borrels’ georganiseerd bij de start van het seizoen en aan het begin van een nieuw kalenderjaar.

Overleg:
In de overleggroep van het koor zijn alle stemgroepen alsook het orkest en de dirigent 
vertegenwoordigd. Deze groep komt minimaal 5 keer per jaar bijeen om te overleggen over 
organisatorische zaken, maar ook over wat er zoal leeft binnen het koor. Deze zaken, die vaak vanuit 
het koor worden aangedragen, worden dan ook via verslaglegging en mondelinge toelichting 
teruggekoppeld naar de koorleden. Verder komt het van tijd tot tijd voor dat er uit dit overleg zaken 
naar voren komen waarvan het gewenst is dat er met het bestuur verder overleg plaatsvindt. 

Tot slot:
Het koor is na al die jaren nog steeds een hechte groep, waarin veel aandacht is voor het persoonlijk 
wel en wee van de individuele leden. Dat wordt door allen als erg waardevol ervaren. Dit is naast het 
plezier in het zingen, wat ons het meeste verbindt.

Hans Kuijk, Jos Lamboo, Ellen Tolkamp
________________________________________________________________
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BIJBELGROEP

Nu Carola, als kartrekker van de bijbelgroep is overleden is het voor de bijbelgroep niet duidelijk hoe 
verder te gaan. We zijn onlangs bij elkaar gekomen en gaan in de maanden oktober t/m december een 
iets ander concept uitproberen. En of deze vorm, of het weer gezamenlijk lezen van een boek, in 2027 
vervolgd wordt is niet zeker.

Namens de bijbelgroep,
Anke Drijkoningen
_________________________________________________________________________________

HUIS VAN DE TOEKOMST 

De werkgroep “Huis van de Toekomst” wil de leden van de Jonge Kerk gemeenschap – en mensen van 
buiten onze eigen gemeenschap - inspireren en aan het denken zetten, o.a. over maatschappelijk 
belangrijke thema’s en de toekomst van de Jonge Kerk. Ook het bieden van gelegenheid tot ontmoeting 
is belangrijk, want tijdens ontmoeting kom je tot denken en nieuwe ideeën.

De werkgroep/denkgroep Huis van de Toekomst organiseert daarom ook komend seizoen een 
breed scala aan activiteiten over de toekomst van de Jonge Kerk -gemeenschap, maar ook 
activiteiten in en rond onze Ursulakapel op het gebied van gemeente-opbouw, maatschappelijke 
betrokkenheid en bewustzijn en natuurlijk ook geloofsverdieping. 
Daarbij werken we ook graag samen met andere werkgroepen. 
We willen onder andere oog hebben voor activiteiten die aansluiten bij het feit dat we een Fair 
Trade kerk en een Dementievriendelijke kerk zijn. 
We splitsen het jaar in twee delen vanwege de uitgave van s‘Amen: het activiteitenblad dat we 
samen met de Protestantse kerken uitgeven en dat twee keer per jaar verschijnt. Vanaf eind 
augustus 2026 tot en met januari 2027 willen we vier themalunches organiseren, drie excursies, 
een theatervoorstelling en twee concerten, diverse wandelingen, een workshop en een 
(collegetour)lezing met Marian Smitsmans. De voorbereidingen hiervoor zijn voor een groot deel 
rond, en we zijn al bezig met de invulling van de tweede helft van het jaar. Verder kunnen we dit 
jaar een bijdrage leveren aan jaar- en thema-avonden die door het bestuur georganiseerd worden, 
als het bestuur daarom vraagt. Het gaat dan in ieder geval om gemeenschapsopbouw.
Op het gebied van communicatie blijven we nauw samenwerken met de Protestantse Gemeente 
Roermond, al is het nog niet zeker dat het blad S’Amen blijft bestaan. Daarnaast kunt u altijd de 
website bezoeken en achter in de kapel de borden raadplegen. Aan de straat voor de kapel staat 
een bord waar alle activiteiten die in de Ursulakapel plaatsvinden gepubliceerd worden. Er is daar 
behoorlijk wat aandacht voor.

De werkgroep bestaat al enige jaren uit de volgende leden: Anne-Francine van Gogh, 
Harrie van Heugten, Ineke Grooten, Wim Jennissen, Karel Pacilly, Paulus Simons en Wim 
Janssen. Namens het bestuur woont Johan Schuiling onze vergaderingen bij.
Wim Janssen is het aanspreekpunt. 
De werkgroep nodigt iedereen die dat wil uit om een bijdrage te leveren bij de uitwerking én 
uitvoering van de diverse activiteiten, die we tijdig bekend zullen maken. 
Als je de groep wilt steunen of lid wilt worden, kun je je melden bij Wim Janssen, via 
info@jongekerkroermond.nl

______________________________________________________________________________
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MONDIALE WERKGROEP 

De Mondiale Werkgroep heeft als doel om binnen de Jonge Kerk de aandacht voor de Noord-Zuid 
problematiek levendig te houden en het verantwoordelijkheidsgevoel van Jongekerkers voor universele 
gerechtigheid, vrede, duurzaamheid en Fairtrade te versterken.

Vieringen
Ook in het komende jaar zal de Mondiale Werkgroep een aantal zondagsvieringen 
verzorgen:

 In augustus de openingsviering, waarin het nieuwe project in Oeganda van de 
stichting BilaBwa wordt gepresenteerd.

 In september een viering in het kader van de landelijk Vredesweek. 
 In december in de Advent een viering rond een project van Solidaridad.
 In maart in de Veertigdagentijd een viering rond de Landelijke Vastenaktie.
 In juni 2027 staat de viering in het teken van ons nieuwe project in Oeganda.
 Tijdens de zomervakantie 2027 een Fairtrade-zomerviering. 

We hebben de eretitel Fair Trade Kerk in 2014 gekregen, maar om dat keurmerk te behouden, zullen 
we moeten blijven voldoen aan 3 criteria:

1. zelf zoveel mogelijk Fairtrade producten gebruiken; dat geldt voor de koffie, thee, rietsuiker en 
wijn die we in de kapel consumeren, maar eventueel ook voor frisdrank, cadeautjes, e.d.

2. communiceren over Fairtrade binnen de gemeenschap en daarbuiten, bijvoorbeeld ook naar de 
lokale politiek van Roermond; 

3. regelmatig iets organiseren om in en buiten onze gemeenschap Fairtrade te promoten, bijv. via 
de Fairtrade themalunches. 

Contactpersoon: Wim Jennissen  

Fairtrade Themalunches 
Meestal op de vierde woensdag van de maand organiseren we een Fairtrade Themalunch. Inmiddels 
hebben we er 39 georganiseerd voor gemiddeld 30 deelnemers. De themalunches worden gepland en 
voorbereid in de werkgroep Huis van de Toekomst. In het afgelopen jaar hebben we er 9 georganiseerd. 
Op 23 september gaan we weer verder. Nadere informatie is te vinden in ons Peilertje, op de websites 
van de JK en de Ursulakapel en in S’Amen, het gezamenlijke activiteitenblad van Jonge Kerk en de 
Protestantse Kerken (Roermond en Maasbracht). 
Contactpersonen: Wim Jennissen en Anne-Francien van Gogh (beide ook lid van werkgroep HvdT)  

Nieuw project
In juni 2026 hebben we onze driejarige steun aan het project in Ghana van de Stichting St John of God 
feestelijk afgesloten. De viering en de aansluitende Afrikaanse markt werden muzikaal opgeluisterd 
door drie bestuursleden van ons nieuwe project in Oeganda van de Stichting Bilabwa. Zij zetten zich in 
voor onderwijs aan meisjes. Ze worden officieel verwelkomd op 23 augustus tijdens de openingsviering. 
En op 5 september verzorgen ze een benefietconcert in de Ursulakapel, waarvan de opbrengst 
natuurlijk ook helemaal naar de stichting gaat. In juni 2027 staat de viering helemaal in het teken van 
Stichting BilabWa. Wellicht komen ze tussendoor ook nog wel eens langs. 
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De doppenactie. 
Het doel is KNGF, het Koninklijk Nederlands Geleidehonden Fonds. De opbrengst komt ten goede aan 
de opleiding van geleidehonden. Tom Naaijen brengt de volle zakken regelmatig weg naar het 
Roermondse depot. De doppen worden vermalen tot korrels, waarvan weer nieuwe plastic producten 
gemaakt kunnen worden.

Lege inkt-cartridges en mobiele telefoons. 
Achter in de kapel staat een inzameldoos van We-Collect. De cartridges en mobieltjes worden netjes 
gerecycled. Dat levert een aanzienlijke besparing op van kostbare metalen, die vaak onder erbarmelijke 
omstandigheden worden gedolven in diverse ontwikkelingslanden. 
Contactpersoon is Wim Jennissen
 

Voedselbank

Normaal gesproken hielden we alleen in de adventstijd een inzameling 
voor de Voedselbank, maar door de sterke prijsstijgingen voor 
levensmiddelen en energie doen steeds meer mensen een beroep op 
de Voedselbank, zelfs als ze een vaste baan hebben! Daarom blijven we 
het hele jaar door levensmiddelen en verzorgingsproducten inzamelen. 
Ook een financiële bijdrage in via de ‘koffie/collectebus’ is welkom. Als 
je liever geld overmaakt via de bank kan dat ook op de rekening van de Stg Jonge Kerk onder 
vermelding van VOEDSELBANK. Sinds september 2022 is er op deze manier al ruim €10.000 
binnengekomen. Wim koopt er in overleg met de Voedselbank bijna wekelijks 60 pakken houdbare 
melk voor en levert die samen met de ingeleverde producten elke woensdag af. 
Op dinsdagmorgen – als de kapel toch open is voor de boeken - kunnen ook omwonenden 
levensmiddelen inleveren voor de Voedselbank. 
Contactpersoon Wim Jennissen

Mondiale Werkgroep 
De Mondiale werkgroep wordt gevormd door Neele Aerts, Marjon van Eijsden, Anne-Francine van 
Gogh, Wim Jennissen, Rian Kouwenberg Marieke van den Ende en Jet Scheepers. 
Contactpersoon: Anne-Francine van Gogh  

________________________________________________________________________

BOEKENCLUB 

 
De (halfjaarlijkse) boekenmarkt van juni zit er inmiddels weer op. Sinds de vorige boekenmarkt in 
november zijn er weer zoveel boeken binnengekomen dat we de kerk gemakkelijk ‘vol’ kregen met 
boeken, cd’s, lp’s en dvd’s. Vooral in de laatste week hebben heel veel mensen hun steentje 
bijgedragen. En het resultaat mag er zijn: € 2750. Iets minder dan we gehoopt hadden, maar dat ligt aan 
het snoeihete weer van de laatste week in juni. We hebben er wel uit geconcludeerd dat we de 
boekenmarkt volgend jaar een maand eerder houden. Daarnaast heeft de verkoop via ons internet-
boekwinkeltje Ursula en via de ‘blauwe kratten’ ook al ruim € 2800 opgeleverd. 
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De boeken vormen inmiddels een behoorlijke bron van inkomsten voor de Ursulakapel. In 2024 leverde 
de boekenverkoop bijna 14.000 euro op. We organiseren tegenwoordig twee boekenmarkten per jaar 
(juni en november) en we verkopen rond de 300 boeken per jaar via Boekwinkeltje Ursula op de 
website van Boekwinkeltjes.nl. De gemiddelde prijs is 15 euro. 
De ‘Boekenclub’ (Wim Jennissen, Tom Naaijen, Hans Lamboo en Ineke Heitzer) is elke dinsdagochtend 
tussen 10 en 12 uur in de Ursulakapel om boeken te sorteren en op te slaan in de grote container. Er 
worden boeken gebracht en soms gaan we ze zelf ophalen. 
Bij het sorteren worden de boeken beoordeeld, meestal door Wim. De meeste gaan meteen in een van 
de 30 rubrieksdozen voor de boekenmarkt. Bijzondere boeken worden nader bekeken door Hans en 
vergeleken met andere aanbieders; als ze minimaal 10 euro kunnen opbrengen worden ze door Neele, 
Aafke of Hans met een passende beschrijving op Boekwinkeltje Ursula geplaatst. Ca 20% van de 
aangeleverde boeken komt overigens niet door de keuring en verdwijnt als oud papier of gaat naar 
Pappelhof, waar ze met liefde versnipperd worden als onderdeel van de dagbesteding. 

Tussen de bedrijven door zorgt Wim dat de bestelde boeken verstuurd worden. Dat lijkt eenvoudig, 
maar het betekent dat:

1. het bestelde boek opgehaald moet worden in de kapel
2. de besteller bericht krijgt hoeveel hij moet betalen (incl verzending)
3. de betaling gecontroleerd moet worden 
4. het boek verpakt moet worden
5. er een verzendlabel voor PostNL, DHL of DPD geprint moet worden.
6. het pakketje afgegeven moet worden bij een servicepunt van een van de vervoerders.
7. de besteller bericht krijgt dat het boek verstuurd is/wordt en de verzendcode doorgegeven. 
8. In de meeste gevallen is het dan rond, maar soms komt er nog meer bij kijken, bijvoorbeeld als 

een boek onvindbaar blijkt, of de betaling uitblijft, of onderweg zoekraakt. 

De twee boekenmarkten vergen ook de nodige voorbereiding. Tom Naaijen heeft sinds november 2025 
de organisatie van de boekenmarkt van Wim overgenomen. De uitgesorteerde boeken worden in 
bananendozen verpakt, van een nummer en een etiket voorzien en opgeslagen in de grote 
zeecontainer achter de kapel. Daar passen ruim 200 dozen in. Ongeveer 1 maand voor de boekenmarkt 
worden de vaste vrijwilligers benaderd en ingedeeld in het draaiboek. De publiciteit komt op gang en er 
worden uitnodigingen verstuurd aan ruim 350 ‘vaste klanten’ die bij eerdere edities hun emailadres 
hebben achtergelaten. Zij mogen ook naar de voorverkoop komen op de donderdagavond. 
Op de zondag vóór de boekenmarkt worden de bezoekers van de Viering ingeschakeld om de volle 
dozen en de deuren en schragen uit de container te halen. Op de dinsdag komen ruim 250 dozen 
boeken op de tafels en stoelen, en op woensdag zorgt een klein team onder leiding van Jo Schreurs 
voor de inrichting van de markt (rubrieken boven de dozen en de hoek van de Limburgensia inrichten. 
Op donderdag gaan we van start met de voorverkoop, op vrijdag en zaterdag mag iedereen komen 
kopen. De vrijwilligers voor kassa en koffiehoek worden ingedeeld in blokken van 3 uur. Zaterdag om 16 
uur beginnen we met een grotere groep vrijwilligers met afbreken. Ongeveer 100 dozen bewaren we 
voor de volgende boekenmarkt. Een uur later is de kapel leeg. Er staan alleen nog 150 dozen in de 
zijgang, die hoogstwaarschijnlijk worden opgehaald voor een andere Boekenmarkt.
We hebben goede contacten met de organisatoren van andere boekenmarkten: Vincentius, 
Minderbroederskerk en HVR Roerdalen.

Wim coördineert het geheel, maar Tom en Hans hebben inmiddels een deel van zijn taken 
overgenomen. Als je interesse hebt of iemand anders kent die wellicht geïnteresseerd is, kun je contact 
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opnemen met Wim, of kom op dinsdagmorgen een kijkje nemen. We willen er bijvoorbeeld ook iemand 
bij hebben die zich met de muziekafdeling bezig houdt (Lp’s, Cd’s en Dvd’s). Medewerkers mogen 
natuurlijk ook van buiten de Jonge Kerk komen. En reclame maken voor de boekenmarkt kan bijna 
iedereen in zijn/haar eigen achterban. Daarvoor zijn er posters en flyers beschikbaar. Ook kun je 
mensen attent maken op de mogelijkheid om boeken in te leveren op dinsdagochtend.
Je kunt ook meehelpen door gebruikte enveloppen en dozen voor de verzending van boeken mee te 
brengen.
 
Tijdens de ‘openingsuren’ op dinsdag kunnen mensen uit de buurt ook spullen komen inleveren voor de 
Voedselbank. Dat wordt kenbaar gemaakt via een groot spandoek dat we ophangen aan het muurtje bij 
de ingang.

Op dinsdagmorgen is ook de tuinploeg aanwezig: Gabie heeft heel veel ideeën over de inrichting van de 
tuin en wordt bij de uitvoering geassisteerd door Paul Ritt, die ook zorgt voor de bijen.
Rond 11 uur zit de hele club aan de koffie, die verzorgd wordt door Anne-Francine en Yvonne.

Wim Jennissen
__________________________________________________________________________________

ANDERE INITIATIEVEN VAN MENSEN UIT DE BASISGROEP JONGE KERK  

Naast  al  deze  werkgroepen,  worden  nog  andere  initiatieven  ontplooid  door  mensen  uit  
basisgroep Jonge Kerk. Sommige vallen niet meteen op, maar zijn wel de moeite waard om op  
deze plaats te vermelden.

WANDELCLUB
Historie.  Enkele Jonge Kerkers namen in 1985 het initiatief voor een maandelijkse wandeling. Dat is al 
heel lang geleden. Toch bestaat  de wandelclub nog steeds en wordt er , in principe op de eerste 
zaterdag van de maand, gewandeld.  Veel Jonge Kerkers hebben in de loop der jaren deelgenomen aan 
deze groepswandelingen in onze provincie dan wel aangrenzende gebieden in Brabant, België en 
Duitsland.

Programma 2026-2027 (onder voorbehoud).   De eerstkomende wandelingen staan gepland op de 
zaterdagen 5/9,  3/10,  7/11 en  5/12/2026. Trouwe wandelaars ontvangen, zoals gebruikelijk,  één 
week vóór de wandeling  een mailtje met informatie over de aanstaande wandeling. 
Nadere gegevens worden in principe ook op de website  (www.jongekerkroermond.nl )  vermeld. 
Schrikt de afstand u af , dan kunt u elders in dit Jaarprogramma lezen , dat er inmiddels ook een 2 
maandelijkse “Lichte wandeling “  (max. 1 ½  uur) wordt georganiseerd op de 3e zaterdag van de maand.
Geïnteresseerden kunnen met ondergetekende contact opnemen voor nadere informatie over  de 
maandelijkse (langere) wandelingen (ook niet-JK-ers , familieleden,  vrienden en bekenden zijn 
welkom).

Algemeen. De opkomst de laatste jaren is stabiel, tussen 10 en 14 deelnemers.  We beperken ons al 
een aantal jaren tot een afstand tussen de 10 en 12 km, met halverwege een pauze.

Tip.   Trek de wandelschoenen aan en ga mee op een van de komende zaterdagen..

René Frencken.  

http://www.jongekerkroermond.nl/
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Op 2 mei liepen we van Swalmen naar Beesel
foto R.Frencken

____________________________________________________________________________________

DE FILMCLUB

Afgelopen jaar zijn we hiermee gestart. We gaan iedere 3de vrijdagmiddag van de maand naar een film 
in de E.C.I. Er kan gekozen worden uit twee films. Aansluitend is er gelegenheid om onder het genot van 
een drankje na te praten bij het cultuurcafé. Dat heeft al geleid tot waardevolle gesprekken. Ook 
komend seizoen zijn jullie weer van harte uitgenodigd. 
Nadere informatie kunnen jullie lezen in de maandelijkse publicaties, in ’t Peilertje en op de website.

Anke Drijkoningen  

________________________________________________________

OECUMENISCHE INITIATIEVEN 

RAAD VAN KERKEN ROERMOND
  
In de Raad van Kerken Roermond is er ruimte en aandacht voor het interkerkelijk overleg  (voorheen 
IKO) waardoor niet alleen christelijke, maar ook andere geloofsgemeenschappen toegang hebben tot 
het overleg van de Raad.
Sinds januari 2001 neemt ook Jonge Kerk deel aan dit overleg. De andere vaste leden zijn: diverse 
Rooms Katholieke Parochies in het clusterverband Roermond: t.w. De Kathedraal, de Munsterkerk, de 
Kapel in 't Zand en de Michaël parochie in Herten met 3 personen; de Protestantse Gemeente 
Roermond ook met 3 en de Jonge kerk met 2.
Deze overleg-bijeenkomsten vinden 4 á 5 keer per jaar plaats.

In het kader van het interreligieuze overleg is er, zij het beperkt, contact met de Islamitische 
Geloofsgemeenschappen in Roermond. In het verleden hebben leden van de Raad 
‘ontmoetings/overleg bijeenkomsten’ gehad met leden van het bestuur van de Turkse Fatih-Moskee, als 
ook met leden van de Marokkaanse Tawhied moskee.
De Raad hecht er waarde aan deze lijnen open en kort te houden, zodat we elkaar zo nodig 
gemakkelijker kunnen bereiken.
Uitgangspunt in de bijeenkomsten zijn niet zozeer de verschillen tussen de geloofsgroeperingen,  maar 
juist de overeenkomsten. Zo wordt o.a. gekeken hoe de kerken samen met de Gemeente een 
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betekenisvolle rol kunnen spelen in de samenleving. De Raad steunt verder activiteiten met een 
oecumenisch, interreligieus karakter zoals het traditionele Festival of Lessons and Carols in
de kapel in 't Zand in de decembermaand.

Deken Alexander de Graaf Woutering heeft de functie van voorzitter van de Raad en haar vergaderingen 
op zich genomen.  Vaste agendapunten zijn onder andere:

 Mededelingen vanuit de kerken aan elkaar bijv. over cursussen, lezingen, concerten
   e.d. 

 Maar ook over jeugd en jongerenwerk, over contact met vluchtelingen, contact 
met de Gemeente, contact met moslimgemeenschappen, over duurzaamheid, 
Fairtrade enz. ( Sommige van deze activteiten zullen ook vermeld worden in het 
al bekende boekje sAmen. Dit is een co-productie van de Minderbroederskerk, de 
protestantse kerk in Maasbracht en onze kerk! )

  Voorbespreking en evaluatie van de vaste oecumenische vieringen en activiteiten.
  

OECUMENISCHE VIERINGEN/ACTIVITEITEN in 2026 – 2027
Eerst op 25 augustus 2026 is de volgende vergadering van de Raad van Kerken.

 Oecumenische maaltijd met lezing. Deze wordt gehouden in de vredesweek in september 2026. 
En wel op dinsdag 22 september: aanvangstijd is nog niet bekend.

 Festival of Lessons and Carols 2026:  Voorafgaand aan de Kerstdagen. Deze viering wordt 
traditioneel i.s.m. Vocaal Ensemble 'Silhouet'  gehouden in de kapel in 't Zand en wel op 
zaterdagavond 19 december 2026 om 18.30 uur.

 Oecumenische Eindejaarsviering 2026: om 19.00 uur. Locatie: de Minderbroederskerk.
De voorbereiding wordt verzorgd door de organiserende kerkgemeenschap i.s.m. leden
van de overige geloofsgemeenschappen. Deze viering vindt beurtelings plaats in de 
Munsterkerk, de Minderbroederskerk en de Ursulakapel van de Jonge Kerk.
Let wel: dit is niet meer op Oudjaarsdag! Het wordt dinsdag 29 december, 19.00 uur (onder
voorbehoud)

 De Week van Gebed voor de Eenheid van de Christenen in 3e week van januari 2027:
op zondag 18 of 25 januari 2027 (onder voorbehoud). Dan doen in de ochtenddiensten lectoren 
van de bij de Raad aangesloten kerken voorbeden in elkaars kerken.

NB: Over alle oecumenische vieringen of activiteiten zullen indien nodig t.z.t. aanvullende mededelingen 
worden gedaan in het Peilertje, op de website of tijdens de vieringen bij de mededelingen.

Contactpersonen:  Harrie van Heugten / Wim Janssen.  

 

GEVANGENISPASTORAAT IN HET HUIS VAN BEWARING.

Jarenlang zijn Jonge Kerkers al actief in het Gevangenispastoraat. Momenteel ben ik vanuit de JK 
aanwezig bij de vieringen in het Huis van Bewaring in Roermond. De andere vrijwilligers komen uit 
andere geloofsgemeenschappen. 
Op de zondagochtenden zijn in de gevangenis twee vieringen waarbij de vrijwilligers helpen met het 
voorbereiden van die bijeenkomst door het zetten van koffie en thee. Daarnaast vormen de gesprekjes 
met gevangenen een belangrijk onderdeel van het vrijwilligerswerk. Ook zorgt de vrijwilliger er voor dat 
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de kerkruimte geschikt is voor vieringen. Concreet betekent dit dat je tussen 08.00u en 11.30u in de PI 
aanwezig bent.

Op dit moment vinden er wel gespreksgroepen plaats. Voor het bezoeken van gevangenen zijn nieuwe 
vrijwilligers altijd welkom, evenals voor de vieringen op zondag. 

Heeft U interesse in dit vrijwilligerswerk, neem dan contact op met Joke Meijs-Maessen, via het mail 
adres op de laatste bladzijde of ’s zondags na de viering.

Joke Meijs

___________________________________________________________________________________

BONDGENOTEN 

Initiatieven die de Jonge Kerk van harte ondersteunt of in de aandacht aanbeveelt.

MAATSCHAPPELIJK PLATFORM ROERMOND 

Doelstelling. 
Het Maatschappelijk Platform Roermond is een ontmoetingspunt, waar zowel 
professionele- als vrijwilligersorganisaties met een sociaal-maatschappelijke, humanitaire 
en/of kerkelijke achtergrond met elkaar in overleg treden. Ze informeren elkaar over 
ontwikkelingen t.a.v. beleid en uitvoering daarvan, vooral wat betreft het welzijn van de 
sociaal zwakkeren. 
Tevens geeft het platform gevraagd en ongevraagd advies aan het gemeentebestuur over het 
gevoerde beleid. 

Deelnemers. 
Er nemen ongeveer 25 organisaties deel aan dit overleg. U kunt denken aan de Voedselbank, 
Kledingbank, Vincentiusvereniging, Wel.kom, Humanitas, Vluchtelingenwerk, Jonge Kerk. 
Op elke bijeenkomst zijn ook vertegenwoordigers (wethouders) van de gemeente aanwezig.  De 
onderwerpen worden ingebracht door de afzonderlijke deelnemers en er wordt een 
jaarprogramma opgesteld. U kunt denken aan armoedebestrijding, vluchtelingenopvang, 
eenzaamheid, jeugdbeleid, werkgelegenheid voor mensen met een beperking, etc. 
We komen 2 maal per jaar samen en in de tussentijd wordt er in subgroepen  overlegd / 
gewerkt. 
Johan Schuiling  
_______________________________________________________________
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AMNESTY INTERNATIONAL   Eén beweging, één stem.

Veel van de leden van de Jonge Kerk zijn lid van of steunen Amnesty International. Groep Roermond 
(groep 28), organiseert:

 Write for Rights op of rond 10 december, de Internationale Dag van de Rechten van de Mens. 
Dan wordt er geschreven naar autoriteiten met een tiental casus. 
We doen dat op een aantrekkelijke locatie binnen Roermond (La Fabrique op het 
Weerstandsterrein) en aangekleed met rustige enthousiasmerende culturele uitingen.

 Jaarlijkse schrijfactie voor vrouwen op of rond 8 maart, Internationale Vrouwendag.
 Jaarlijkse (deur)collecte begin maart in Roermond en de omliggende dorpen.
 Informatiestand en actie op 5 mei, tijdens het Bevrijdingsfestival in Roermond.

Zie verder: facebook.com/AmnestyRoermond/

Velen van u bereiken we met deze activiteiten. Aarzel echter niet om contact op te nemen, wanneer jij 
iemand bent, die ook anderen enthousiast kan maken voor mensenrechten. Groep 28 verwelkomt je 
graag om nog beter de verscheidenheid aan taken te kunnen uitvoeren.

Meer inlichtingen bij:
Kees Spapens  

http://facebook.com/AmnestyRoermond/
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Contactpersonen van de werkgroepen van de Jonge Kerk (alle hieronder genoemde 
personen zijn te bereiken via info@jongekerkroermond.nl) 

BESTUUR
Voorzitter Johan Schuiling

Secretaris Hans Kuijk

Penningmeester Charles Delnooz

LITURGIE
Voorzitter Ellen Tolkamp

Secretaris/contactpersoon Madelon Windhorst

KOOR Jos Lamboo

ONDERLING
PASTORAAT Anne Marie Smeets

José Moonen-Strous

Gonny Vervuurt

Els Verheugt

VERTROUWENS- Hans Lamboo
PERSOON

’t PEILERTJE Gondeke Bellemakers
c  ommunicatie@jongekerkroermond.nl  

FAIR TRADE Wim Jennissen

KOSTERS José Moonen-Strous

KOFFIEZETTERS Nettie Huisman

HUIS VAN DE Wim Janssen
TOEKOMST

MONDIALE Anne-Francine van Gogh
WERKGROEP

BIJBELGROEP via de secretaris Hans Kuijk

WANDELCLUB Rene Frencken

GEVANGENIS Joke Meijs
PASTORAAT

AMNESTY Kees Spapens

BOEKENMARKT Wim Jennissen

mailto:mariavanderven47@gmail.com


25

BIJZONDERE DATA 
OECUMENISCHE BASISGROEP JONGE KERK 

2026-2027
  

2026
AUGUSTUS 23 Openingsviering 11.00 uur 
SEPTEMBER 12-13 Monumentendag 11.00 uur 

  20 Vredeszondag 11.00 uur 

OCTOBER 18 Mensen van voorbij 11.00 uur 

NOVEMBER 24 jaarvergadering 15.00 uur 

  20-21 Boekenmarkt  
22 Viering van bemoediging 11:00 uur
29 Eerste zondag van de advent 11.00 uur 

  DECEMBER 24 Viering kerstnacht 20.30 uur

                               2027

  FEBRUARI 28 Eerste zondag veertigdagentijd  / start 
vastenproject

11.00 uur 

 MAART 21 Palmzondag 11.00 uur

25 Witte Donderdag

26 Goede vrijdag 15.00 uur

27 Viering van de Paasnacht 20.30 uur

28 Paasontbijt 11.00 uur

APRIL 06 themamiddag 15.00 uur

MEI 16 Pinksteren 11.00 uur 

14-15 Boekenmarkt

JUNI 20 Project Mondiale werkgroep 11.00 uur
27 Keti Koti 11.00 uur

JULI 03 Einde seizoensborrel 16.00 uur

18 Slotviering 11.00 uur
SEPTEMBER 05 Openingsviering seizoen 2027-2028 11.00 uur 
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  BASISGROEP JONGE KERK ROERMOND 
      

 VIERINGEN     Ursula Kapel   ELKE ZONDAG 11.00 UUR 
           Voogdijstraat 24 
           6041 GD ROERMOND 
     

  
    

 BESTUUR        Johan Schuiling voorzitter 
           Hans Kuijk secretaris
           info@jongekerk.nl

       

  

    
  

 FINANCIEN     Stichting Basisgroep Jonge Kerk Roermond 
       

  
    Rabobank: NL43 RABO 0131 2255 37 

      
  

    

 BEHEER GEBOUW   Charles Delnooz 
            
           info@jongekerkroermond.nl 
           

        
  
  

    

 WEBSITE JONGE KERK       www.jongekerkroermond.n  l   
  WEBSITE URSULAKAPEL https://www.ursulakapel.nl/

      
        
  

COLOFON 
Aan de totstandkoming van dit jaarprogramma werkten mee: 

  
Bestuur 
Werkgroepen 
Bondgenoten 
Nettie Huisman      coördinatie 
  

  
 Uitgifte         augustus 2026

http://www.jongekerkroermond.nl/
http://www.jongekerkroermond.nl/
mailto:info@jongekerk.nl

	FINANCIËN
	GIFTEN IN DE VORM VAN TERMIJNEN VAN LIJFRENTE
	WEBSITE
	________________________________________________________________________
	BOEKENCLUB
	
	ANDERE INITIATIEVEN VAN MENSEN UIT DE BASISGROEP JONGE KERK
	WANDELCLUB
	________________________________________________________
	OECUMENISCHE INITIATIEVEN
	RAAD VAN KERKEN ROERMOND
	BONDGENOTEN
	MAATSCHAPPELIJK PLATFORM ROERMOND
	2026-2027

	BASISGROEP JONGE KERK ROERMOND
	COLOFON




